TRACCIA 1
1. llustri il candidato ruolo e competenze del Consiglio Comunale.

2. lllustri il candidato le fasi di gestione della spesa con particolare riferimento
all’impegno.

3. llustri il candidato la disciplina dei termini Jel procedimento amministrativo. lllustri
poi le conseguenze in caso di mancato rispetto dei termini.

4. lllustri il candidato I'istituto del’accesso documentale.
5. Ai sensi del vigente Regolamento di organizzazione del Comune di Jesi, illustri il

candidato quali sono le principali funzioni e competenze esercitate dal Segretario
Generale del Comune di Jesi.
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TRACCIA 2

1.

N

Illustri il candidato ruolo e competenze della Giunta Comunale.

lllustri il candidato le fasi di gestione della spesa con particolare riferimento alla
liquidazione.

IMustri il candidato la figura del Responsabile del procedimento amministrativo ed i
suoi compiti.

Illustri il candidato I'istituto dell'accesso civico “semplice”.

Ai sensi del vigente Regolamento di organizzazione del Comune di Jesi, illustri il
candidato quali sono le principali funzioni e competenze esercitate da un Dirigente
di Area del Comune di Jesi.




TRACCIA 3

1.

2.

llustri il candidato ruolo e competenze del Sindaco.

lllustri il candidato le fasi di gestione delle entrate con particolare riferimento
all'accertamento.

L'Amministrazione deve dare avvio ad un procedimento amministrativo. Illustri il
candidato le modalita ed i contenuti della comunicazione di avvio del procedimento.

lllustri il candidato l'istituto dell’accesso civico “generalizzato”.

Ai sensi del vigente Regolamento di organizzazione del Comune di Jesi, illustri il
candidato come & articolata la struttura organizzativa dellamministrazione
comunale e le diverse figure professionali alle quali vengono attribuite le rispettive
responsabilita di direzione.




