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DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO 

N. 21 DEL 13.02.2024 

 

 

OGGETTO: DETERMINAZIONE RELATIVA ALL’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE MEDIANTE 

VALUTAZIONE DI CURRICULA PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST AFFERENTE IL RUOLO DI 

“GESTORE ESTERNO TRASPORTO SU STRADA DI MERCI” AI SENSI DELLA DIRETTIVA 98/76/CE DEL 1 

OTTOBRE 1998 ATTUATA CON D.LGS. 22 DICEMBRE 2000 N°395, E DEL REGOLAMENTO (CE) 1071/2009; 

DETERMINAZIONI CONNESSE E CONSEGUENTI. PROCEDURA COMPARATIVA. 

 
Premesso che, il Consiglio Comunale di Jesi in data 29.05.2018 con la Delibera n. 145 ha formalizzato l’affidamento in 

house del servizio di igiene urbana alla Società Jesiservizi S.r.l. fino all’affidamento del servizio di gestione integrata al 

gestore unico, in merito al quale è stato sottoscritto un contratto di servizio in data 03/08/2021; 

 

Vista l’iscrizione n. AN/848 della Società Jesiservizi S.r.l. all’Albo Nazionale Gestori Ambientali, Sezione regionale delle 

Marche, recante: 

- l’iscrizione all’Albo dei gestori ambientali alla categoria 1-D e 2bis; 

- la variazione della stessa conseguente alla nomina quale Responsabile tecnico del Dott. Ing. Massimo Recchioni, 

dipendente della Società; 

 

Considerato che: 

- con la propria Determinazione n. 187 del 22.11.2023 è stato approvato l’Avviso di indizione di una selezione pubblica di 

pari oggetto ed è stata disposta la pubblicazione dello stesso sul sito istituzionale della Società; 

- in data 23.11.2023 l’avviso di selezione suddetto è stato pubblicato sul sito istituzionale della Società Jesiservizi S.r.l., 

nella Sezione dedicata alla “Società trasparente” sotto la voce “Personale/Reclutamento del personale/Concorsi attivi” 

prevedendo come termine di scadenza per la produzione delle domande di partecipazione le ore 12:00 del 11.12.2023; 

- con la propria Determinazione n. 203 del 15.12.2023, si è proceduto ad approvare l’elenco dei candidati ammessi allo 

svolgimento della prova orale tenutasi il 21.12.2023; 

- con la propria Determinazione n. 220 del 28.12.2023, si è proceduto ad approvare la graduatoria definitiva di merito con 

un unico classificato; 

Valutato che: 

- a seguito della suddetta procedura selettiva si è provveduto a conferire l’incarico ad un soggetto esterno; 

- fra i dipendenti della Società Jesiservizi non è possibile individuare persona abilitata allo svolgimento degli adempimenti 

riconducibili al suddetto incarico e, pertanto, occorre procedere con una procedura di selezione comparativa pubblica 

mediante valutazione di curricula per il conferimento dell’incarico predetto; 

- al fine di assicurare la continuità nella presenza del gestore dei trasporti, considerando che la persona attualmente 

incaricata sta già svolgendo il suo mandato, occorre avviare una selezione volta a definire una nuova graduatoria da cui 

attingere nell’ipotesi in cui sia necessario sostituire l’attuale gestore; 

Ritenuto, pertanto, di attivarsi per individuare una figura professionale esterna che presenti l’idoneità risultante da attestato in 

corso di validità, conseguito a seguito del relativo esame abilitante, a cui affidare l’incarico professionale tramite la stipula di 

un contratto di prestazione professionale ex art. 2222 c.c.; 

 

Vista la necessità di affidare n.1 incarico professionale per lo svolgimento delle attività per la gestione delle diverse 

problematiche nonché degli adempimenti che richiede la corretta e attenta attuazione dei compiti spettanti al Gestore del 

trasporto su strada di merci di seguito descritte:  

 

DENOMINAZIONE INCARICO DESCRIZIONE ATTIVITÀ 

Incarico professionale per l’individuazione del 

“Gestore esterno trasporto su strada di merci” ai 

sensi della Direttiva 98/76/CE del 1ottobre1998 

attuata con D.Lgs. 22 dicembre 2000 n°395, e del 

Regolamento (CE) 1071/2009 

 

 

- La verifica dell’adempimento degli obblighi previsti 

dalla normativa vigente in materia di circolazione, 

manutenzione e revisione dei veicoli; 

- Il controllo della conformità alla normativa vigente dei 

contratti e dei documenti di trasporto; 

- La verifica della tenuta e conservazione delle scritture 

contabili e della documentazione inerente e a supporto; 

- La verifica del rispetto della normativa comunitaria 

vigente in materia sociale nel settore dei trasporti e 
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della normativa inerente al rapporto di lavoro e alla 

tutela della salute e sicurezza; 

- La verifica delle procedure di sicurezza finalizzate alla 

prevenzione di incidenti in ambito aziendale. 

 

 

 

Considerato che: 

- per tale incarico professionale sono previsti una durata biennale con decorrenza dalla sottoscrizione del contratto, ed un 

compenso annuo di euro 4.800,00 (quattromilaottocento/00) lordi onnicomprensivo, oltre IVA, se dovuta, e oneri di legge 

a carico della Società e che il compenso previsto per i servizi erogati risulta proporzionale rispetto all’utilità conseguita 

dalla Società; 

- nel corrispettivo suddetto sono comprese tutte le spese necessarie per espletare il servizio a regola d’arte; 

 

Dato atto che: 

- l’oggetto della prestazione professionale sopra descritta risponde alle esigenze di funzionamento della Società; 

- la prestazione oggetto dell’incarico è di natura temporanea e altamente qualificata; 

- vengono determinati preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della prestazione; 

 

Visto l’avviso di selezione predisposto sulla base di uno schema tipo redatto dagli Uffici della Società per n. 1 incarico 

professionale allegato al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale; 

 

Ritenuto di nominare quale Responsabile del procedimento, il Responsabile operativo della Società, il Dott. Enrico Alberto 

Scarlato; 

 

Dato atto che, in merito a quanto disposto con il presente atto non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto 

d'interesse ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/90, degli artt. 6 e 7 del Dpr. 62/2013;  

 

Visti: 

• il verbale dell’Assemblea dei Soci della Jesiservizi S.r.l. del 08.02.2023, con il quale è stata deliberata la nomina 

dell’Amministratore Unico; 

• il vigente Statuto della Società Jesiservizi S.r.l.; 

• la Delibera del Consiglio del Comune di Jesi n. 145 del 29.05.2018; 

• il D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. recante il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

• il D. Lgs. n. 198 del 11 aprile 2006, recante “Codice delle pari opportunità”; 

 

determina 

 

I. Di avviare la procedura selettiva per l’individuazione di un Gestore trasporto su strada di merci mediante conferimento 

di incarico professionale;  

II. Di approvare l’avviso di selezione predisposto sulla base di uno schema tipo redatto dagli Uffici della Società per n. 1 

incarico professionale allegato al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale; 

III. Di procedere alla pubblicazione dell’avviso di selezione sul sito web istituzionale della Società Jesiservizi S.r.l. nella 

sezione Società trasparente, sotto la voce “Reclutamento del personale/Concorsi attivi”. 

 

 

                                    L’Amministratore Unico 

                                                                                              F.to Dott. Gianluigi Paoletti 


